
Votre contact local

SNUIPP 74
secteur Evian

Le syndicat dont vous avez besoin est là 

pour défendre nos écoles et nos conditions 

de travail. 

Vous avez besoin du syndicat  

et le syndicat a besoin de vous ! 

Permanence : du lundi au vendredi 9h-17h
 04 - 50 - 45 - 22 - 43

@mail : snu74@snuipp.fr

Les contacts du SNUIPP 74 

CHSCT (Comité Hygiène Sécurité Conditions de Travail)
Catherine Walthert Selosse : cathws.snuipp74@gmail.com (lundi-jeudi)

Carrières, promotions, mouvements, retraites 
Tuulikki Grépillat : tuulikki.snuipp74@gmail.com (jeudi) 

Zahia Bounemoura : zahia.snuipp74@gmail.com (mercredi—jeudi)

AESH 
Zahia Bounemoura : zahia.snuipp74@gmail.com (mercredi — jeudi)

Néo et INSPE 
Benjamin Lombard : benjamin.snuipp74@gmail.com (mardi — jeudi)

Thomas Prabonnaud : thomas.snuipp74@gmail.com (vendredi)

Trésorier 
Jean-Luc Charton : jeanluc.snuipp74@gmail.com (jeudi) 

Philip Domergue : philipsnuipp74@gmail.com (mardi— jeudi — vendredi) 

Benjamin Lombard : benjamin.snuipp74@gmail.com (mardi — jeudi) 

Philip Domergue 
philip.snuipp74@gmail.com

directeur école de Vongy à Thonon-les-Bains 
04 50 81 17 84—06 48 34 67 99

Fabienne Le Briquer
fabienne.lebriquer@orange.fr

TR Morzine

Action

Carte scolaire



Réunion Info Syndicale

Vous avez droit à 9 de RIS par an et 
vous pouvez déduire ces heures de vos 

18 d'animations pédagogiques. Vous 
pouvez également participer à 3h de 

RIS sur temps scolaire.

Nos valeurs 

Les militant·e·s du SNUippFSU refusent d'être des "militants professionnels". Ils 

sont tous en poste sur le terrain. Ils écoutent, répondent, informent, conseillent 

les collègues lors des visites d'école et des permanences. Ils organisent des 

réunions pour débattre des sujets d'actualité, mobiliser la profession...  

De l’audace 

Inventer, proposer, en écoutant, en respectant les différences. Un projet 

syndical que nous continuerons à bâtir avec tous, qui porte l’ambition d’une 

véritable transformation de l’école pour la réussite de tous les élèves.  

À l’offensive 

Engager des actions qui donnent des perspectives : retraites et protection 

sociale, salaires, temps de travail, sécuritéresponsabilité, carte scolaire, 

maternelle, direction d’école, enseignement spécialisé, titulaires mobiles, 

formation continue… Un projet syndical également ancré dans les grands débats 

de société, au cœur du mouvement social.  

Avec détermination 

Faire face à l’administration, exiger la transparence, combattre l’autoritarisme et 

les passe-droits, garantir l’équité, défendre individuellement tous les collègues, 

syndiqués ou non.  

Stages 

Toute l’année, le SNUIPP organise des 

stages ouverts à tous, syndiqués ou non 

syndiqués. 

Ces stages sont de droits dans la 
limite de 12 jours par an

 Stage carrière 

Stage mobilité 

Stage retraite 

Et bien d’autres encore… 

Informations sur notre site  

74.snuipp.fr

Mis à jour en septembre 2021




